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Dinamização do Comité de Acompanhamento
Parceria e Capacitação nos Comités de Acompanhamento

Fomento de uma Parceria Ativa
Capacitação dos membros

Membros exerçam a função para dar continuidade

Membros qualificados ao nível de decisão

Menos focado nas questões 
técnicas entre a Comissão, a 

Agência e a AG

2 Dinamização do Comité 
de Acompanhamento

Objetivo: Fomentar a participação ativa dos membros dos Comités de Acompanhamento 

Exemplo:
✓ Conhecer projetos/participar nas visitas

✓ Capacitação (apresentações hoje)

✓ Comunicação mais frequente entre reuniões

✓ Keynote Speakers

✓ Auscultação do CA (inquérito)

✓ Ponto específico na agenda do CA

✓ Grupos de trabalho, reuniões informais
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Proposta de alteração ao 
Regulamento do comité de Acompanhamento

➢ No seguimento da alteração à estrutura orgânica do XIV 
Governo Regional dos Açores, deu-se a necessidade de 
atualizar a composição da Comité de Acompanhamento do 
Programa Açores 2030

➢ Esta alteração foi realizada pelo Despacho n.º 1354/2024 de 11 
de julho de 2024

3 Aprovação das propostas de 
alteração ao Regulamento do 
Comité de Acompanhamento



Proposta de alteração ao 
Regulamento do comité de Acompanhamento
Para além da atualização do despacho de composição, destacam-se como 
relevantes a alteração da al. e), n.º 2 e al. j) do n.º 4, ambos do artigo 2.º do 
Regulamento interno do Comité de Acompanhamento

3 Aprovação das propostas de 
alteração ao Regulamento do 
Comité de Acompanhamento
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Aprovação da lista nominativa

➢ No âmbito da alteração à estrutura orgânica do XIV Governo Regional 
dos Açores, foi requerido a diversas entidades que indicassem ou 
confirmassem os representantes efetivos e o suplentes do CA Açores 
2030

➢Nos termos do n.º 11 do artigo 2.º do Regulamento do CA Açores 2030, a 
lista nominativa do Comité de Acompanhamento é partilhada no sítio da 
Internet do programa

➢Em respeito pelo cumprimento do RGPD, estando em causa dados 
pessoais, será enviado um email a todos os membros efetivos para que 
estes autorizem a publicitação da lista nominativa no web site do Açores 
2030

4 Aprovação da Lista Nominativa 
do Comité de 
Acompanhamento revista
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5 Ponto de situação do 
Programa Açores 2020

Programação 894 M€ 372 M€ 1 266 M€

Fundo Executado 910 M€ 373 M€ 1 283 M€

Taxa de Execução 101,86% 100,27% 101,39%

PONTO DE SITUAÇÃO DA EXECUÇÃO DO PO AÇORES 2020 
INFORMAÇÃO REPORTADA A 15/07/2024

FEDER FSE



5 Ponto de situação do 
Programa Açores 2020PONTO DE SITUAÇÃO DA EXECUÇÃO DO PO AÇORES 2020 

INFORMAÇÃO REPORTADA A 15/07/2024

1 - Investigação, 
Desenvolvimento 
Tecnológico e Inovação

CRESCIMENTO
INTELIGENTE

2 -Tecnologias de 
Informação e 
Comunicação

3 - Competitividade das 
Empresas Regionais

Programado
Operações
Aprovadas

Fundo 
Executado

Taxa de 
Execução

27,6 M€ 81 27,2 M€ 98,50%

18,2 M€ 36 19,1 M€ 104,92%

287,2 M€ 2 954 290,5 M€ 101,17%



5 Ponto de situação do 
Programa Açores 2020PONTO DE SITUAÇÃO DA EXECUÇÃO DO PO AÇORES 2020 

INFORMAÇÃO REPORTADA A 15/07/2024

Programado
Operações
Aprovadas

Fundo 
Executado

Taxa de 
Execução

CRESCIMENTO
SUSTENTÁVEL

7 - Transportes 
Sustentáveis e Redes 
de Infraestruturas

4 - Economia de 
Baixo Carbono

5 - Alterações Climáticas e 
Prevenção e Gestão de 
Riscos

6 - Ambiente e Eficiência 
dos Recursos

42,2 M€ 27 43,4 M€ 102,93%

42,2 M€ 74 44,8 M€ 106,16%

79,8M€ 124 84,3 M€ 105,62%

32,0 M€ 30 30,9 M€ 96,54%



5 Ponto de situação do 
Programa Açores 2020PONTO DE SITUAÇÃO DA EXECUÇÃO DO PO AÇORES 2020 

INFORMAÇÃO REPORTADA A 15/07/2024

Programado
Operações
Aprovadas

Fundo 
Executado

Taxa de 
Execução

CRESCIMENTO
INCLUSIVO

11 - Capacidade 
Institucional e 
Administração Pública

8 - Emprego e Mobilidade 
Laboral

9 - Inclusão Social e 
Combate à Pobreza

10 - Ensino e 
Aprendizagem ao 
Longo da Vida

113,4 M€ 68 123,5 M€ 108,99%

193,1 M€ 66 194,2 M€ 100,56%

236,8 M€ 311 230,0 M€ 97,13%

0,07 M€ 1 0,06 M€ 93,00%



5 Ponto de situação do 
Programa Açores 2020PONTO DE SITUAÇÃO DA EXECUÇÃO DO PO AÇORES 2020 

INFORMAÇÃO REPORTADA A 15/07/2024

12 - Alocação 
Específica para a 
Ultraperiferia

ULTRAPERIFERIA
& ASS. TÉCNICA

13 - Assistência 
Técnica

Programado
Operações
Aprovadas

Fundo 
Executado

Taxa de 
Execução

57,5 M€ 4 57,5 M€ 100,00%

7,5 M€ 11 8,4 M€ 112,10%



5 Ponto de situação do 
Programa Açores 2020PONTO DE SITUAÇÃO DA EXECUÇÃO DO PO AÇORES 2020 

INFORMAÇÃO REPORTADA A 15/07/2024

14 - Promoção da Recuperação 
da Crise no Contexto da 
Pandemia de COVID-19 -
FEDER

REACT-EU

15 - Promoção da Recuperação 
da Crise no Contexto da 
Pandemia de COVID-19 -
FSE

Programado
Operações
Aprovadas

Fundo 
Executado

Taxa de 
Execução

99,8 M€ 6 615 101,0 M€ 101,18%

28,5 M€ 7 28,5 M€ 100,12%
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OPÇÕES CUSTOS SIMPLIFICADOS

1

Novas Opções por Custos Simplificados (OCS) 
que, apesar de previstas, não foram incluídas no 
Programa pelo facto de, à data da sua submissão 
para aprovação pela Comissão Europeia (CE) e 
no decurso do processo conducente à sua 
aprovação, as respetivas metodologias de 
aplicação ainda não se encontrarem com parecer 
positivo da Autoridade de Auditoria (IGF)

Tipologias de Operação: 
1001 - Investigação Científica & Desenvolvimento Tecnológico 
(IC&DT)
1006 - Provas de Conceito (PdC)

Tipologias de Operação:
1009 - I&D empresas - projetos de I&DT (SI)

Tipologias de Operação:
4030 – Formações Modulares Certificadas

2
A revisão da Tipologia de Ação do Açores 2030 
associada aos OCS já aprovados e incluídos na 
programação no caso de projetos de I&D em 
Copromoção, no âmbito do Objetivo Específico 1.1

A Tipologia de Ação deverá  estar associada a domínios 
diferentes dos aprovados em apêndice, tendo sido substituídas 
as referências aos Domínios de Intervenção 004 e 008 e inseridos 
os 028 e 029, por se tratarem dos domínios adequados

3

A correção do registo em SFC e revisão da 
proporção estimada da dotação financeira total 
atribuída face à alteração do montante total 
(nacional e da União) esperado do reembolso 
pela Comissão nesta base

Correção relativa à “Unidade de medida do indicador que 
desencadeia o reembolso”, situação que não se encontrava 
correta na parte A e B do apêndice 1

Revisão da parte A do Apêndice 1, relativamente aos dados 
referentes à “Proporção estimada da dotação financeira total 
atribuída no âmbito da prioridade a que a opção de custos 
simplificados será aplicada, em %

6 Reprogramação do 
Programa



OPÇÕES CUSTOS SIMPLIFICADOS

Após a submissão dos documentos aos membros do Comité, a AD&C apresentou 
propostas de correções pontuais aos seguintes documentos:

6 Reprogramação do 
Programa

1
Anexo ao Apêndice 1 - Formações Modulares 
Certificadas

Parte A:
- Proporção estimada: 3,48%;
- Montante ou percentagem das OCS: 3,22€/h de formação para 

financiar os encargos relacionados com a execução das 
operações com exceção de encargos com participantes e 
encargos com remunerações de formadores.

Parte B:
- Alterados os campos 1, 6, 9 e 10.

2 Apendice1 Parte C

Sobre as estadias internacionais, foi alterado para “Estadias-
Ações, proj e núcleos inv aplicada e de inov nas empresas, incl
invest ind, desenv experimental e est de viabilidade D09”
Parte B:
- Alterado o campo 4 para “Noite por pessoa/participante



OP 5 – Valorização Económica e Social no Território

1

Alteração no RSO 5.1, passando a ser considerados os RSO 2.1, RSO 2.5 e RSO 2.8 
como os OE que irão contribuir para a realização de estratégias, 
nomeadamente nas áreas da eficiência energética de edifícios públicos, na 
gestão eficiente dos recursos hídricos e a promoção de um ambiente urbano 
com baixa emissão de carbono

2 Os ITI terão que mobilizar com carácter obrigatório são os RSO 5.1 e RSO 2.8 e 
com carácter facultativo os RSO 2.1  e RSO 2.5

3 As dotações afetas aos diferentes RSO do OP não são afetadas

6 Reprogramação do 
Programa
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8 Ponto de situação do 
Programa Açores 2030

Dotação Fundo 680 M€ 460 M€ 1 140 M€

Avisos 18 - 18

Dotação Fundo a 
Concurso

270,2 M€ - 270,2 M€

Candidaturas 
Apresentadas

355 - 355

Candidaturas 
Aprovadas

2 - 2

Fundo Aprovado 59,3 M€ - 59,3 M€

Fundo Executado 58,1 M€ - 58,1 M€

FEDER FSE +

PONTO DE SITUAÇÃO DO AÇORES 2030 
INFORMAÇÃO REPORTADA A 18/07/2024



8
Ponto de situação do 

Programa Açores 2030

PONTO DE SITUAÇÃO DO AÇORES 2030 
INFORMAÇÃO REPORTADA A 18/07/2024

RSO 1.3 – Crescimento e competitividade das PMEs

Resumo Objetivo Específico
Dotação 

Programada

191,5 M€ 141,0 M€ 150,2 M€ 1,2 M€ -

64,6 M€ 27,3 M€ 7,2 M€ - -

46 M€ 17,5 M€ 2,1 M€ - -

30,0 M€ 7,0 M€ 1,2 M€ - -

58,1 M€ 58,1 M€ 140,0 M€ 58,1 M€ 58,1 M€

31,0 M€ 8,9 M€ 17,0 M€ - -

7,0 M€ 3,9 M€ 3,3 M€ - -

RSO 2.4 – Adaptação às Alterações Climáticas

RSO 2.5 – Gestão Sustentável da Água

RSO 2.6 – Economia Circular

RSO 3.2– Transportes Sustentáveis (Alocação Específica RUP)

RSO 4.2– Infraestruturas de Educação e Formação

RSO 4.6 – Cultura e Turismo Sustentáveis

Dotação 
Avisos

Candidaturas 
Apresentadas

Candidaturas 
Aprovadas

Fundo 
Executado



Total de Avisos Publicados 
(FEDER)

8 Ponto de situação do 
Programa Açores 2030

OP 1 OE 1.3 Crescimento e competitividade das PME 7 141 000 000 € 74%

OP 2

OE 2.4 Adaptação às alterações climáticas  e prevenção de
riscos 3 27 250 000 € 42%

OE 2.5 - Acesso à água e à gestão sustentável da água 1 17 500 000 € 38%

OE 2.6 Transição para uma economia circular 2 7 000 000 € 23%
OE 2.7 - Proteção e preservação da natureza, a biodiversidade
e as infraestruturas verdes 1 6 575 000 € 60%

OP 3 OE 3.2 Rede nacional de Transportes 1 58 104 369 € 100%

OP 4
OE 4.2 Infraestruturas de Educação  e Formação 2 8 900 000 € 29%

OP 4.6 Cultura e do turismo sustentável 1 3 900 000 € 56%

N.º de 
Avisos

Dotação % dotação 
do OE

Total 18 270 229 369 € 62 %



Total de Avisos a publicar 
até ao 1.ºQ 2025

OP 1 OE 1.1 Promover a Investigação e a Inovação 13 17 741 902 €
OE 1.3 Crescimento e competitividade das PME 2 9 844 903 €

OP 2
OE 2.1 Eficiência energética 3 3 600 000 €
OP 2.4 Adaptação às alterações climáticas  e prevenção de 
riscos 2 14 400 000 €

OP 2.8 Mobilidade Urbana Sustentável 1 2 000 000 €
OP 3 OE 3.2 Rede nacional de Transportes 1 3 500 000 €

OP 4

OE 4.1 Acesso ao emprego 4 54 000 000 €
OE 4.2 Infraestruturas de Educação  e Formação 1 6 000 000 €
OE 4.5. Acesso aos cuidados de saúde e transição dos 
cuidados institucionais para os centrados na família 2 18 000 000 €
OE 4.6. Cultura e turismo sustentáveis 1 1 000 000 €
OE 4.6 Acesso à Educação e Formação 2 47 125 000 €
OE 4.7 Aprendizagem ao Longo da Vida 2 4 550 000 €
OE 4.8 Inclusão Ativa e Empregabilidade 2 17 000 000 €
OE 4.13 Combater a privação material 1 5 000 000 €

OP 7 OE 7.1 Assistência Técnica 1 3 000 000 €

N.º de 
Avisos

Dotação

Total 36 202 211 805 €
Subtotal FEDER 26 76 086 805 €

Subtotal FSE+ 12 130 675 000 €



Total de Avisos Publicados e 
a publicar até abril de 2025

OP 1 OE 1.1 Promover a Investigação e a Inovação 13 17 741 902 € 83%
OE 1.3 Crescimento e competitividade das PME 9 150 844 903 € 79%

OP 2 OE 2.4 Adaptação às alterações climáticas  e prevenção de riscos 5 41 650 000 € 64%

OE 2.5 - Acesso à água e à gestão sustentável da água 1 17 500 000 € 38%

OE 2.6 Transição para uma economia circular 2 7 000 000 € 23%
OE 2.7 - Proteção e preservação da natureza, a biodiversidade e as 
infraestruturas verdes 1 6 575 000 € 60%

OE 2.8 Mobilidade Urbana Sustentável 1 2 000 000 € 18%

OP 3 OE 3.2 Rede Nacional de Transportes - Alocação específica 1 58 104 369 € 100%
OE 3.2 Rede nacional de Transportes 1 3 500 000 € 10%

OP 4

OE 4.2 Infraestruturas de Educação  e Formação 3 14 900 000 € 48%

OE 4.5. Acesso aos cuidados de saúde e transição dos cuidados 
institucionais para os centrados na família 

2 18 000 000 € 25%

OE 4.6 Cultura e do turismo sustentável 2 4 900 000 € 70%
OE 4.1 Acesso ao emprego 4 54 000 000 € 37%
OE 4.6 Acesso à Educação e Formação 2 47 125 000 € 38%
OE 4.7 Aprendizagem ao Longo da Vida 2 4 550 000 € 9%
OE 4.8 Inclusão Ativa e Empregabilidade 2 17 000 000 € 16%
OE 4.13 Combater a privação material 1 5 000 000 € 36%

OP 7 OE 7.1 Assistência Técnica 1 3 000 000 € 30%

N.º de 
Avisos Dotação % dotação do 

OE

% dotação 
do 

Programa

TOTAL 56 476 991 174 € 46% 42%

Subtotal FEDER 44 346 316 174 € 58% 51%

Subtotal FSE+ 12 130 675 000 € 29% 28%



Condições Habilitadoras
8 Ponto de situação do 

Programa Açores 2030

Cumpridas à 
data de 
aprovação do 
Programa

CH 2.4 OE 2.4 (FEDER) Enquadramento eficaz para a gestão dos 
riscos de catástrofe

CH 2.7 OE 2.7 (FEDER) Quadro de ação Prioritária para as medidas 
de conservação necessárias que implicam 
cofinanciamento da UE

CH 4.4 OE 4.3 (FEDER) 
e OE 4h) (FSE+)

Quadro estratégico nacional para a inclusão 
social e a redução da pobreza



Condições Habilitadoras
8 Ponto de situação do 

Programa Açores 2030

Cumpridas 
após aprovação 
do Programa

CH 1.1 OE 1.1 (FEDER) Boa governação da estratégia nacional ou 
regional de especialização inteligente

CH 1.2 OE 1.5 (FEDER) Um plano de banda larga nacional ou 
regional

CH 3.1 OE 3.2 (FEDER) Planeamento exaustivo dos transportes ao 
nível adequado

CH 4.1 OE 4a) (FSE+) Quadro estratégico para as políticas ativas 
do mercado de trabalho 



Condições Habilitadoras
8 Ponto de situação do 

Programa Açores 2030

Em 
avaliação/ 
aprovação 
pela COM

CH 2.1 OE 2.1 (FEDER) Quadro estratégico destinado a apoiar a renovação 
do parque habitacional e não habitacional visando 
a eficiência energética

CH 2.2 OE 2.1 e 2.2 
(FEDER)

Governação do setor da energia

CH 2.3 OE 2.3 (FEDER) Promoção eficaz da utilização de energias 
renováveis em todos os setores e em toda a UE

CH 2.5 OE 2.5 (FEDER) Planeamento atualizado para os investimentos 
necessários nos setores da água e das águas 
residuais

CH 2.6 OE 2.6 (FEDER) Planeamento atualizado da gestão de resíduos

CH 4.6 OE 4.5 (FEDER) 
e OE 4k) (FSE+)

Quadro estratégico para os cuidados de saúde e os 
cuidados continuados



Condições Habilitadoras
8 Ponto de situação do 

Programa Açores 2030

Em 
desenvolvimento

CH 4.3 OE 4.2 (FEDER); 
4f) e 4g) (FSE+)

Quadro estratégico para o sistema de 
educação e formação a todos os níveis 



8 Ponto de situação do 
Programa Açores 2030Plano de Comunicação



8 Ponto de situação do 
Programa Açores 2030



8 Ponto de situação do 
Programa Açores 2030

Capacitação AG e OIs
Balcão dos Fundos

Rede Regional de Comunicação



8 Ponto de situação do 
Programa Açores 2030

Indicador
Unidade de 

Medida
2023 2024

Meta Efetivo Meta Efetivo (Junho)

Nº Visitas Website Nº 10 000 8 968 23 000 21 174

Nº de Seguidores nas Redes Sociais Nº 784 1 341 1418 1 465

Nº de Publicações nas Redes Sociais Nº 60 75 156 156

Alcance das Publicações nas Redes Sociais Nº 2000 13 856 5000 13 484

Nº de Eventos Nº 2 3 4 2

Nº de Participantes em Eventos, Seminários e
Sessões Informativas

Nº 120 1006 540 274

Nº de Newsletters Enviadas Nº 0 0 NA 12 0

Nº de Subscritores Newsletter Nº 100 0 75 38

Nº de Atualizações Plano Anual de Avisos Nº 2 1 3 2

Nº de Atualizações da Lista de Operações
Aprovadas

Nº 0 0 NA 12 6

Nº de Ações de Comunicação de Mass Media Nº 0 0 NA 2 0

Nº de Notícias Geradas Nº 300 430 700 212

Nº de Ações de Capacitação Comunicação
Social

Nº 0 0 NA 1 0

Nº de Ações de Capacitação Stakeholders Nº 0 0 NA 1 1

Nº de Ações de Avaliação Realizadas Nº 0 0 NA 0 0

Favorabilidade Mediática Nº 4 4,1 4 4,4
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DG REGIO G.2 Espanha e Portugal

DG EMPL E.5 Portugal, Hungria, Reino Unido, Irlanda

Comité de Acompanhamento Programa Açores 2030

Praia da Vitória, Ilha Terceira 19 de Julho de 2024 

9º relatório sobre a coesão económica, social e territorial

Impacto socioeconómico da Política de Coesão na UE
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1. Contexto – 9º relatório sobre a coesão

económica, social e territorial, Março 2024

2. Impacto estimado da política de coesão

3. Reflexões sobre o futuro
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• Coesão económica

• Coesão social

• Coesão e diversidade territorial 

• Transição verde

• Inovação regional e transição digital

• Transição demográfica

• Melhor governação

• Finanças públicas, políticas nacionais e coesão

• Impacto da política de coesão

Inforegio - Ninth Report on 

Economic, Social and Territorial 

Cohesion (europa.eu)

Contexto – 9º relatório sobre a coesão económica, 
social e territorial, 27 de Março 2024

https://ec.europa.eu/regional_policy/information-sources/cohesion-report_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/information-sources/cohesion-report_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/information-sources/cohesion-report_en
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Crescimento económico por região entre 1991 e 2023

NUTS 2 NUTS 3
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Índice de desenvolvimento económico, 2001-2021

NUTS 3



Convergência social progrediu - subsistem desafios

• Melhoria global, em especial na redução da pobreza e na promoção da inclusão social

• As disparidades no emprego diminuíram em 5% entre as regiões menos desenvolvidas e as 

mais desenvolvidas

• As taxas de desemprego convergiram para 8%: redução para metade nas regiões menos

desenvolvidas entre 2013 e 2022

• A taxa dos NEETs também diminuiu 4% durante o mesmo período, situando-se em 12%, 

mas continua a ser um desafio

• Aumento de qualificações em geral - com concentração de diplomados do ensino superior 

nas cidades

MAS

• Aumento da escassez de mão de obra e de competências, agravada pelo declínio

demográfico

• Algumas regiões do Sul e do Sudeste da Europa têm um desempenho insuficiente
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Taxa de emprego e variação da taxa de emprego

Change in unemployment rates, 

2013-2022
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Variação da população, 2010-2021

NUTS 3
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Desafios demográficos

NUTS 2

• A redução da população em idade ativa exige

ganhos de produtividade acelerados

• Regiões com baixa percentagem de pessoas

altamente qualificadas e emigração de jovens e

instruídos

• Alterações demográficas exigem adaptação —

ordenamento do território, serviços públicos,

governação
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Risco de cair numa armadilha de desenvolvimento, 2001-2021

NUTS 3
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População em risco de pobreza ou exclusão social, 2022 (%)
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Impacto das alterações climáticas

Exposição humana a impactos climáticos 

nocivos num cenário de aquecimento 

global de 2º C em 2050

Potencial inexplorado de energia solar, 

eólica e hidroelétrica

NUTS 3 NUTS 3
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Impacto da política de coesão no PIB regional

Impacto dos programas da política de coesão para 2014-2020 e 2021-2027 no

PIB nas regiões NUTS 2, 2023 e 2030 (% em relação ao cenário de base)
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Algumas reflexões sobre o futuro da política de coesão

• A política de coesão e o MRR:

❖ Equilíbrio entre pagamentos por objetivo e realização de investimentos;

❖ A conexão entre investimentos e reformas é suficiente com condições

favoráveis?

• Valor acrescentado da política de coesão: como preservar a dimensão regional e os

investimentos para reduzir as disparidades territoriais?

• Quais devem ser as prioridades da política de coesão? Que desafios económicos e

sociais devem ser enfrentados?

• A importância da capacidade administrativa. Como melhorar a governação dos

fundos?

Mais informações: Relatório de Peritos Sobre o Futuro da Política de Coesão

https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/c6e97287-cee3-11ee-b9d9-01aa75ed71a1/language-en
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Obrigado!

© European Union 2024

Unless otherwise noted the reuse of this presentation is authorised under the CC BY 4.0 license. For any use or reproduction of elements that are 

not owned by the EU, permission may need to be sought directly from the respective right holders.

https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/
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Semestre Europeu

Apresentação do Pacote da Primavera – o Relatório sobre 

Portugal – REPs - coesão territorial e social

DG EMPL e DG REGIO



Quadro geral

• Economia a crescer, mas a menor ritmo, com persistência de disparidades 

regionais.

• Portugal saiu da lista dos países com desequilíbrios macro-económicos

• Melhorias reais na implementação do Pilar Europeu dos Direitos 

Sociais, embora persistam vários desafios.

• Ação combinada dos fundos da UE aumenta o seu impacto

• Portugal é particularmente vulnerável às alterações climáticas



Emprego. Competências. Proteção Social

• Taxa de emprego continua elevada, apesar do aumento do desemprego

• Desemprego jovem permanece alto e o desemprego de longa-duração 

está acima da média europeia

• Falta mão de obra em vários setores e escassez de competências

• Impacto das transferências sociais limitado. Pobreza e exclusão social 

nas regiões autónomas são elevadas

• Escassez de habitação a preços acessíveis e de habitação social
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Evolução económica e social das regiões

✓ Portugal está a convergir com a UE em termos de PIB per capita, mas as diferenças

regionais permanecem significativas e continuam a reflectir importantes disparidades de

produtividade do trabalho.

✓ Apesar das recentes tendências positivas no desempenho da inovação a nível

regional, mostrando potencial para desbloquear novas fontes de crescimento em todas as

regiões, persistem disparidades em termos de competitividade.

✓ Quase todas as regiões portuguesas registaram declínio demográfico e

despovoamento.

✓ Portugal tem um desempenho positivo em termos de emissões de gases com efeito de
estufa, mas existem diferenças regionais significativas.



Desafios adicionais

• Portugal enfrenta desafios adicionais relacionados com a evolução 

demográfica, o sistema fiscal, a habitação, o ambiente empresarial, a 

adaptação climática e a rede elétrica

• Ao realizar a revisão intercalar dos programas da política de coesão, vale a 
pena prestar mais atenção às necessidades na área da prevenção e 
preparação para os riscos relacionados com as alterações climáticas.

• Portugal poderá utilizar a iniciativa STEP (Plataforma de Tecnologias 
Estratégicas para a Europa) para apoiar a transformação industrial
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Necessidades de investimento e reformas a 
nível sub-nacional

• Prioridades de investimento, 

devem priveligiar:

• Impulsionar a transferência de 

conhecimento e valorização de I&D.

• Gestão da água e adaptação às 

alterações climáticas, economia 

circular e investimentos em eficiência 

energética.

• Apoio à qualificação de mão de obra

• Garantir iguadade de acesso a 

educação, saúde e serviços sociais

• Capacidade administrativa, com 

particular foco em:

• Operacionalizar a estrutura de

governação da inovação e reforçar a

capacidade regional.

• Consolidação no setor da água.

• Melhorar o impacto da economia

circular e dos investimentos em

eficiência energética.

• Capacitação, considerando o novo
quadro institucional, bem como as
novas competências das CCDR.



Recomendações Específicas 2024 (REPs)

REP 1. Melhorar a eficácia do sistema tributário e garantir a 
sustentabilidade do sistema de pensões.

REP 2. Reforçar a capacidade para gerir os fundos da EU; acelerar os 
investimentos e manter a dinâmica na implementação das reformas. 
Resolver os atrasos emergentes no PRR. Acelerar a implementação dos 
programas da política de coesão. 

REP 3. Melhorar a gestão da água

REP 4. Reforçar capacidade da rede de transporte e distribuição de 
eletricidade



Perguntas para debate

• Em que medida as conclusões e propostas do Pacote da Primavera do 

Semestre Europeu refletem a realidade da sua região? Quais são as 

semelhanças/diferenças?

• De que forma enfrenta presentemente estes desafios - quer enquanto 

membro do Comité de Acompanhamento, quer como elemento do tecido 

sócio-económico? Como poderá fazê-lo no futuro?
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